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PRAKTIKBESKRIVELSE

2. udgave - Paedagoguddannelsen 2014

Praktikbeskrivelsen bestir af 3 hoveddele:
A. Beskrivelse af praktikstedet
B. Uddannelsesplan for forste praktikperiode, herunder studerendes laeringsmal og praktikvejleders praktikudtalelse

Vejledning til udfyldelse af denne praktikbeskrivelse med uddannelsesplan. Praktikinstitutionen udfylder de hvide felter med oplysninger om institutionen.

Under de enkelte praktikperioder udfyldes de relevante perioder med beskrivelser af hvordan man arbejder i institutionen med de respektive videns-og feerdighedsmadl.
Den studerende udarbejder leringsmdl for den pageeldende praktikperiode i skabelonen under uddannelsesplanen. Den studerendes leeringsmdal beskriver, hvordan
han/hun konkret vil arbejde med periodens videns- og feerdighedsmdl i lobet af praktikken. (Man kan skille den studerendes leeringsmal ud i et scerskilt dokument).
Praktikvejleder udfylder praktikudtalelsen efter statusmadet. Der er skabelon hertil under den studerendes leeringsmal. Praktikbeskrivelsen inddrager sdledes bade
praktikstedets uddannelsesplan og den studerendes lceringsmal samt praktikstedets praktikudtalelse. (praktikudtalelsen kan adskilles fra praktikbeskrivelsen, nar den
videregives til professionshajskolen).

A. Beskrivelse af praktikstedet

Skriv i de hvide felter nedenfor
Institutionens navn: Bernehuset Sofichuset
Adresse: Sofiegade 2, 4800 Nykabing F.
TIf.: 54732550
E-mailadresse: anjped@guldborgsund.dk
Hjemmesideadresse: https://sofichuset-gbs.aula.dk
Abningstider: Mandag — onsdag; kl. 6.15 — 16.30, torsdag; kl. 6.15 — 16.45, fredag; kl. 6.15 — 16.00
Institutionsleder: Anja Pedersen
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Social- og specialpedagogik
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A. Beskrivelse af praktikstedet

Fysiske rammer, ude og inde:
Faciliteter (herunder faciliteter i lokalomradet).

Sofiehuset er beliggende centralt i Nykebing by tet pa Professionshgjskolen Absalon, VUC
m.m.

Vi er teet pa stationen, og kan nemt komme afsted med offentlig trafik. Vi har 3
Christianiacykler samt 2 bernebusser, s& vi kan benytte nermiljoet med vuggestuebernene.
Vi ligger teet pa skov, by samt biblioteket.

Vi er fordelt pa 4 vuggestue- og 4 bernehavegrupper. Hver afdeling har sin egen legeplads,
som hver iser tilgodeser bernenes grov- og finmotoriske udvikling.

Antal bern/unge/voksne:

Vi er normeret til 55 vuggestue- og 80 barnehavebern.

Aldersgruppe:

0-6 ar.

Beskrivelse af malgruppen:

Integreret dagtilbud med en blandet bernegruppe.

Indsatsomrader/aktuelle projekter:

Certificeret sangglad institution samt fokus pa berns sproglige udvikling.

Arbejdsmetoder:
Beskrivelse af institutionens foretrukne pedagogiske metoder og
begrundelser herfor.

Vi tager afseet i Guldborgsund Kommunes bernesyn samt temaerne i den styrkede
padagogiske lereplan for at understette og udvikle det enkelte barn.

Vi arbejder lobende med refleksion samt evaluering over vores pedagogiske praksis pa vores
planlagnings- og FAGmeder for at understotte trivslen hos bade bernene og de pedagogiske
medarbejdere.

Tvarprofessionelt samarbejde:
Faggrupper som institutionen samarbejder med.

Vi samarbejder med vores flersprogspadagog, tale-herekonsulent, sundhedsplejerske,
psykolog, pedagogiske konsulent, praksispeedagoger, bern- og ungeradgiver, Solsikkens
videnscenter m.m.

Personalegruppens sammensztning:

Personalegruppen bestér af 1 leder,1 souschef, 15 paedagoger, 9 pedagogiske assistenter, 1
ern@ringsassistent samt 1 husassistent.

Derudover modtager vi labende studerende fra Professionshgjskolen Absalon samt elever
SOSU Skolen.

Af og til modtager vi personer i job med lontilskud samt praktikanter fra folkeskolen.

Praktikvejleders kvalifikationer:

Hvis der er flere vejledere s&ttes antal ud for de forskellige
kvalifikationer. Hvis der er en vejleder, sattes kryds ud for de
forskellige kvalifikationer.

Praktikvejleder kursus (2 dages kursus)

Praktikvejlederuddannelse (6-8 ugers uddannelsesforleb pa diplomniveau)

Andet/andre uddannelser
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A. Beskrivelse af praktikstedet

Forbesogets tilrettelaeggelse:
Hvorledes inddrager praktikstedet flg. i forbesoget?
e Den studerendes forberedelse til forbesgget
Dialog om praktikbeskrivelsen og uddannelsesplan
Dialog om gensidige forventninger inden praktikkens start
Introduktion til praktikstedet
Straffe- og berneattest, tavshedspligt, ansattelsesbrev til
lennede praktikker m.v.
Praktikstedets forventninger til den studerende
e Drpftelsen af videns-, feerdigheds og kompetencemal samt
uddannelsesplan og formulering af laeringsmal
e Den studerendes magdeplan

Pé forbesoget introduceres den studerende til Sofichuset arbejdsgang samt hverdag. Der
informeres om faktuelle oplysninger sdsom; tavshedspligt, berne- og straffeattest,
arbejdsmilje samt syge- og raskmeldingsprocedure.

Vejlederen gar i dialog med den studerende omkring den studerendes medeplan samt
vedkommendes tanker om viden- og faerdighedsmél for praktikperioden.

Vores forventninger til den studerende:

e At den studerende bliver en aktiv medspiller i personalegruppen. En studerende der
udviser interesse for vores projekter og pedagogiske aktiviteter.

e At den studerende respekterer det enkelte barn og dets behov.

e At den studerende presenterer sig for bernenes foreldre og gar i kortere dialoger
med dem om bernenes hverdag i dagtilbuddet.

e At den studerende udarbejder en dagsorden til praktikvejledningsmederne.

e At den studerende forholder sig undrende og stiller nysgerrige spergsmal til vores
praksis.

e At den studerende deltager i planleegningsmederne hvis muligt, hvor det
padagogiske arbejde med bernene planlaegges og evalueres.

e Atden studerende er dben overfor dialog og konstruktiv kritik.

e At den studerende udviser interesse for at leere og prove noget nyt samt drage egne
erfaringer. At fa teori og praksis til at spille sammen.

e At den studerende selv anskaffer evt. litteratur, som praktikvejlederen anbefaler.

e At den studerende har kendskab til anvendelsen af IT.

e At den studerende medbringer overtej samt fodtej alt efter arstiden. Vi er ude 1 al
slags vejr.

e At den studerende har forventninger til os som praktiksted og kommende kollegaer.

Planlaegning af de forste dage pa praktikstedet:
e Introduktion til institutionen, hverdagens organisering og
stedets kultur.

Forste dag vises den studerende rundt i hele huset og hilser pé de padagogiske medarbejdere.
Dette varetages af praktikvejlederen.

Som udgangspunkt observerer den studerende de nye omgivelser den ferste lille uges tid.
Praktikvejleder og studerende drefter kompetence-, videns- og feerdighedsmal samt taler ind i
formulering af leeringsmalene.

Organisering af kontakt til professionshgjskolen i forbindelse
med:

e praktikudtalelse

e Afsluttende preve
Uddyb, hvordan praktikstedet forholder sig, hvis der er
bekymring/problemer i praktikforlabet.

Bade praktikudtalelse samt afsluttende prove varetages af den studerendes praktikvejleder.
Vi uploader digitalt inde i praktikportalen.

Hvis der opstar bekymring/problemer undervejs med udferelsen af praktikken, er
praktikvejleder samt studerende i tet dialog med dagtilbudslederen.

Der tages derudover kontakt til studievejlederen fra Professionshejskolen Absalon.
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A. Beskrivelse af praktikstedet

Dato for sidste revidering:

December 2025

Kompetencemal: Den studerende kan begrunde, tilrettelaegge, gennemfgre og evaluere paedagogiske aktiviteter gennem deltagelse i paedagogisk
praksis pd praktikstedet, herunder vurdere egne laereprocesser i praksis.

Ved at leese om Guldborgsund Kommunes bernesyn samt haftet om den
styrkede paedagogiske laereplan.

Ved at folge med og sperge nysgerrigt ind til vores daglige peedagogiske
arbejdsgang i huset.

Ved at deltage i planleegningsmederne hvor de padagogiske aktiviteter og
rutiner planlaegges pé stuen.

Ved at planlegge, udfere, evaluere og dokumentere et mindre projekt ud fra den
styrkede padagogiske lereplan.

Den studerende vejledes i at bruge Sofichusets planlaegningsskema, som tager
udgangspunkt i Anders Skrivers model + evalueringscirklen fra EVA.

Gennem arbejdet med den studerendes portfolio.
Den studerende vejledes i at bruge AULA.
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Ved at leese Guldborgsund Kommunes mad- og maltidspolitik for dagtilbud.
Vi har madordning. Maden tilberedes i trad med fedevarestyrelsens kostrad til
maltider i dagtilbud. Dagligt serveres der et lille paedagogisk maltid til alle
paedagogiske medarbejdere under frokosten.

Ved at stette op om maltidskulturen og er rollemodel i forhold til
spisesituationer. At den studerende smager pa maden og herved udviser madmod
overfor bernene.

Vi forventer, at den studerende deltager i vores daglige rutiner sdsom bleskift og
klargering/afrydning i forbindelse med et paedagogisk maltid. At den studerende
er rollemodel i forhold til god handhygiejne.

At den studerende folger de ophangte vejledninger ved bleskift.

Anbefalet litteratur:
Den styrkede padagogiske lereplan, rammer og indhold.
Guldborgsund Kommunes kvalitetsguide.

Guldborgsund Kommunes mad- og méltidspolitik for dagtilbud.

Studerende i 1. praktikperiode kan forvente medetider i tidsrummet kl. 8.00 — 16.00.
Den studerende skal vare forberedt pa at vaere alene med bern 1 kortere tid ad gangen — f.eks. ved bleskift.

Placering af studerende vil vare vilkérligt fra gang til gang. Ferste praktikperiode kan afvikles bade i vores vuggestue- og bernehaveafdeling. Den studerende vil
blive tilknyttet én bestemt stue, hvor vedkommendes praktikvejleder ogsé er.

Den studerende tilbydes vejledning én gang ugentligt. Varighed 1/2 time. Den studerende har ansvaret for at udarbejde dagsordenen til modet.
Den studerendes portfolio samt leeringsmal anvendes som styringsredskab for selve vejledningen.
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Kompetencemal:

Den studerende kan begrunde, tilretteleegge, gennemfore og evaluere pedagogiske aktiviteter gennem deltagelse 1 pedagogisk praksis pa

praktikstedet, herunder vurdere egne leereprocesser i praksis.

Hvad:

Lzaeringsmdlets relation til

kompetencemal:
Uddyb, hvorledes leeringsmalet bidrager med viden
og faerdigheder, der opfylder kompetencemalet.

Hvorfor:

Nuveerende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med lzeringsmaélet.
1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?

Hvordan (metoder):

Hvad skal lzeres for at opfylde

kompetencemalet?
Uddyb, hvad du mangler af viden og faerdigheder i arbejdet
med lzeringsmalet for at kunne leve op til kompetencemalet.

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med lzeringsmélet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemalet i den
resterende praktikperiode.

Praktikbeskrivelse Professionshgjskolen Absalon. 2. Udgave Paedagoguddannelsen 2014. Udarbejdet 20. februar 2015/Rev. 26.4.2019

AB
SAL
ON

PROFESSIONS
H@JSKOLEN
ABSALON



Hvad:

Laeringsmdlets relation til

kompetencemal:
Uddyb, hvorledes lzeringsmalet bidrager med viden
og feerdigheder, der opfylder kompetencemdlet.

Hvorfor:

Nuveerende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med leeringsmalet.
1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?

Hvordan (metoder):

Hvad skal laeres for at opfylde

kompetencemadlet?
Uddyb, hvad du mangler af viden og faerdigheder i arbejdet
med lzeringsmélet for at kunne leve op til kompetencemalet.

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med laeringsmélet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemélet i den
resterende praktikperiode.
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Laeringsmal 3

Lzeringsmdlets relation til

kompetencemail:
Uddyb, hvorledes leeringsmalet bidrager med viden
og feerdigheder, der opfylder kompetencemalet.

Nuvaerende kompetenceniveau: Hvad skal lzeres for at opfylde
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med lseringsmalet. kompetencemadlet?
1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet? Uddyb, hvad du mangler af viden og faerdigheder i arbejdet

med lzeringsmalet for at kunne leve op til kompetencemalet.

Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med lzeringsmélet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemalet i den
resterende praktikperiode.

Laeringsmal 4

Vidensmal: Den studerende har viden om Feerdighedsmal: Den studerende kan

sdvel den sundhedsmaessige som den dannelsesmaessige betydning af anvende viden om sundhed og sundhedsfremme i tilrettelaeggelsen af
sunde madvaner, maltidskultur, hygiejne og indeklima det paedagogiske arbejde

Hvad: Hvorfor: Hvordan (metoder):

Status pa kompetencemdl — Anvendes af studerende som forberedelse til statumgde, helst i samarbejde med praktikvejleder

Leeringsmadlets relation til

kompetencemal:
Uddyb, hvorledes leeringsmalet bidrager med viden
og feerdigheder, der opfylder kompetencemalet.

Nuvaerende kompetenceniveau: Hvad skal lzeres for at opfylde
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med lzeringsmalet. kompetencemélet?
1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet? Uddyb, hvad du mangler af viden og faerdigheder i arbejdet

med lzeringsmélet for at kunne leve op til kompetencemalet.

Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med laeringsmalet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemalet i den
resterende praktikperiode.
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Her mulighed for udtalelse om generelle forhold
ved den studerendes deltagelse i
praktikforlgbet.

Dato for udtalelse
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